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EDITAL N° 034/2026-PROPPG, de 30 de junho de 2026

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), por meio da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacido (PROPPG) e da Diretoria de Pés-Graduacado (DPG), torna publico o
processo para selecado de candidatos(as) as vagas do Curso de Mestrado Académico em Educacgao
do Programa de Pés-Graduacao em Educacao (PPGE) do Campus Goiéania, para ingresso no periodo
de 2027/1, de acordo com as disposicdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO
O presente Edital tem por objetivo regulamentar o processo de selecdo de candidatos(as) as vagas do
Curso de Mestrado Académico em Educacdo do PPGE do IFG Campus Goiania, para ingresso no

periodo de 2027/1.

2. DA APRESENTAGAO

2.1. O Curso de Mestrado Académico em Educacdo é realizado na modalidade presencial e
sediado no IFG Campus Goiania, situado na Rua 75, n. 46, Setor Central, Goiania-GO.
2.1.1. Poderao ser ofertadas disciplinas, a critério da coordenacdo, no Campus Goiania Oeste
do IFG, situado na rua F-17, Setor Vilage Santa Rita, Goiania-GO.
2.2. As aulas e demais atividades do Curso de Mestrado Académico em Educacao acontecem,
prioritariamente, de segunda-feira a sexta-feira, nos turnos matutino, vespertino e noturno.
2.3. O prazo de duragéo do curso sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da matricula
até a defesa da dissertacao.
2.4. Os(as) alunos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo de que trata este
Edital, deverdo comprovar, por meio de certificacdo, suficiéncia em uma lingua estrangeira,
escolhida entre espanhol e inglés, no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir da
primeira matricula no curso de Mestrado, conforme disciplinado no ltem 14 deste Edital.
2.5. Aos(as) concluintes do curso sera concedido o titulo de MESTRE EM EDUCACAO, expedido
pelo IFG.
2.6. As informagdes sobre o Programa podem ser obtidas no seguinte enderegco eletrénico:

https://www.ifg.edu.br/ppge.

2.7. Para obter esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteudo deste Edital e do
processo seletivo, o(a) interessado(a) podera entrar em contato pelo e-mail da Comissado de

Selecdo: cps.ppge.goiania@ifg.edu.br.




2.8. Nao poderao compor a Comissao de Selecao aqueles(as) servidores que possuam parentes
de até terceiro grau em linha reta ou colateral, cénjuge, ou individuos com os quais possua relagcao

de amizade intima ou inimizade notdria, inscritos no processo seletivo.

3. DO PUBLICO-ALVO DO CURSO DE MESTRADO

Poderao participar do processo seletivo para o mestrado do PPGE os(as) portadoras(es) de diplomas
de cursos de graduacdo nacional ou estrangeiro, devidamente reconhecidos pelo Ministério da

Educacéo (MEC).

4. DAS VAGAS E DA LINHAS DE PESQUISA

4.1. Sera disponibilizado para o Curso de Mestrado Académico em Educacido o total de 17
(dezessete) vagas, sendo 13 (treze) para ampla concorréncia e 4 (quatro) destinadas ao sistema de
cotas, conforme normas definidas na Resolugdo Consup/IFG n° 002, de 20 de fevereiro de 2017,

disponivel em: https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucaoc0022017.pdf.

4.2. As 4 (quatro) vagas destinadas ao sistema de cotas serdo, assim, distribuidas,
independentemente da linha de pesquisa: 3 (trés) para candidatos(as) que se autodeclararem
preto(a), pardo(a) ou indigena (PPI); 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia (PCD).
4.3. Os(as) candidatos(as) pretos(as) e pardos(as), concorrentes as vagas de cotistas das politicas
de acdes afirmativas destinadas para PPI, tomardo parte em uma banca de heteroidentificacao,
que terd carater eliminatério, para o preenchimento dessas vagas.
4.3.1. A banca de heteroidentificacdo sera realizada por uma comissdo constituida por
profissionais do IFG e podera contar com membros externos da comunidade cientifica e cultural,
reconhecidamente habilitados para as finalidades dessa verificacdo, conforme consta na
Resolucao Consup/IFG n° 002/2017, disponivel no seguinte link:

https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucaoc0022017.pdf e na Resolugdo n.

81/2021 - Consup/IFG, de 17 de junho de 2021, disponivel no seguinte link:
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/RESOLU % C3 %87 % C3%830%2081 2021 %2
0-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.

4.3.2. A data, horario e demais regras de participacado das Bancas de Heteroidentificagao
Remotas ou Presenciais, serdo divulgados como Orientacdes Complementares no endereco

eletronico:http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao

conforme Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.
4.4. Os resultados referentes a concorréncia de vagas de cotistas das politicas de acbes
afirmativas para PCD e PPI serdo divulgados nos enderecos eletrénicos informados no item 4.3.2,
conforme os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital (item 15).
4.5. Os(as) candidatos(as) nao aprovados(as) as vagas de cotistas das politicas de acgdes
afirmativas para PCD e PPI concorrerao as vagas de livre concorréncia.
4.6. No ato da inscrigcdo, o(a) candidato(a) devera optar por uma das seguintes Linhas de Pesquisa,
sendo ofertadas vagas articuladas, prioritariamente, as tematicas descritas no anexo VII:

Linha 1 - Trabalho, Politicas e Formagao de Professores: Trabalho como principio educativo.



Fundamentos epistemoldgicos, politicos, histéricos e pedagdgicos das politicas publicas
educacionais. Planejamento, financiamento e gestdo dos diferentes niveis € modalidades de ensino
e de suas manifestagdes em planos, programas e projetos. Trabalho docente e suas condi¢des de
producéao e reproducdo. Formacao de professores.

Linha 2 - Teorias educacionais e praticas pedagédgicas: Teorias da educacido e processos
pedagdgicos associados a diferentes tempos e espacos educativos, etapas e niveis de
escolarizacdo e modalidades de ensino. Organizacao e gestao do trabalho pedagdgico. Curriculo
e praticas pedagogicas em diferentes mediagdes. Trabalho docente e formagdo de professores.

Educacéo, tecnologia e linguagem.

4.7. As vagas serdo distribuidas entre os(as) docentes do Programa, de acordo com as respectivas

Linhas de Pesquisa, conforme o quadro seguinte:

Quadro 1. Vagas e orientadores(as) por Linha de Pesquisa

Linhas de Pesquisa Orientadores(as) Vagas

Dayanna Pereira dos Santos (1)
Linha 1 Guenther Carlos de Almeida (2)
Trabalho, Politicas e Kamylla Pereira Borges (2) °
Formacgéo de
Lorenna Silva Oliveira Costa (1)
Professores
Mad Ana Desiree R. de Castro (1)
Néri Emilio Soares Junior (1)
Sebastido Claudio Barbosa (1)
Alessandro Silva de Oliveira (4)
Arianny Grasielly Baido Malaquias (1)
Linha 2
Teorias educacionais e Claudia Helena dos Santos Araujo (1) 10
préticas pedagdgicas Duelci Aparecido de Freitas Vaz (1)
Paula Graciano Pereira (1)
Telma Aparecida Teles Martins Silveira (1)
Suzana Lopes de Albuquerque (1)
LC! PPI? PCD?
Distribui¢ao das vagas
14 4 1
Total Geral 19

' LC - Livre concorréncia; 2 PPI — Pretos, Pardos e Indigenas; 2 PCD - Pessoas com deficiéncia

4.8. O PPGE se reserva o direito de ndo preencher as vagas ofertadas, caso os(as) candidatos(as)
ndo apresentem as condi¢gbes minimas necessarias para a aprovagao no processo seletivo.
4.9. O PPGE se reserva o direito de realocar as vagas ofertadas para cada Linha de Pesquisa, em

virtude:



a) da classificacdo dos(as) candidatos(as); e
b) do interesse e da possibilidade de orientacao pelos(as) docentes.
4.9.1. Os(as) orientadores(as) indicados(as) pelo(a) candidato(a) serdo apreciados pelo PPGE,
sendo que o colegiado do programa se reserva o direito de indicar orientadores(as) diferentes
do sugerido pelo(a) candidato(a), em conformidade com os temas e linhas de pesquisa dos(as)
professores(as) do PPGE.
4.9.2. A realocacdo de vagas entre linhas de pesquisa, quando ocorrer, ndo implicara na
reducdo de vagas inicialmente previstas em Edital, salvo quando ndo houver candidato(a)
aprovado(a)/classificado(a).
4.10. O PPGE se reserva o direito de ampliar o nimero de vagas ofertadas, caso o numero de
candidatos(as) aprovados(as) seja superior ao numero de vagas ofertadas e exista o interesse e a

disponibilidade de orientacao pelos(as) docentes.

. DAS INSCRIGCOES

5.1. Alinscrigdo € gratuita.

5.2. As inscricoes dos(as) candidatos(as) as vagas do Curso de Mestrado Académico em
Educacdo, para o primeiro semestre letivo de 2027, estardo abertas no periodo indicado no
Cronograma disponivel no item 15 deste Edital, e deverdo ser realizadas, até as 23h59min do ultimo

dia, exclusivamente via Internet no endereco eletrbnico: http://www.ifg.edu.br/estude-no-

ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao.

5.3. O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova dever3,
durante periodo de inscricdo, fazer o upload da documentagdao pelo endereco eletronico:
http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/posgraduacao, reunindo todos os
arquivos a serem postados em um UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO PDF, contendo
0s seguintes documentos:

a) Requerimento de Atendimento Especial contendo local, data, assinatura, carimbo e CRM do

meédico especialista da area de sua deficiéncia; e

b) Copia legivel do documento de identidade.

5.4. O(A) candidato(a) que fizer opgao pelas vagas reservadas para Acdes Afirmativas de inclusédo
e permanéncia da populagdo preto(a)/pardo(a) ou indigena, devera assinalar essa opgédo no
Formulario Eletrénico de Inscricdo, anexar autodeclaragdo ou documentacdo comprobatdria
descrita no item 6.2, conforme Resolugdo Consup/IFG n° 002/2017 disponivel no seguinte link:

https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao0022017.pdf.

5.5. O(A) candidato(a) que fizer opgao pelas vagas reservadas para Acdes Afirmativas de inclusédo
e permanéncia destinadas para pessoas com deficiéncia devera assinalar esta opg¢ao no Formulario
Eletronico de Inscricdo e anexar documentacdo comprobatdria descrita no item 6.2.

5.6. O(A) candidato(a) que desejar participar do presente processo seletivo utilizando o Nome
Social devera preencher a declaracao disponivel no site

http://www.ifg.edu.br/estude-no- ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao e fazer o upload da

declaracdo e documento oficial de identificagdo dentro do periodo de inscricdo estabelecido no

Cronograma deste edital (item 15).



5.6.1. O(A) candidato(a) que desejar utilizar o Nome Social devera preencher o formulario de
inscricdo com o Nome Social, e ndo com o nome juridico.

5.6.2. De acordo com o inciso |, do § unico, do Art 1° do Decreto 8727 de 28/04/2016, Nome
Social é a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente

reconhecida.

6. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGCAO
6.1. Para se inscrever o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, preencher todos os campos do
Formulario Eletrénico de Inscricéo, disponibilizado em

http://www.ifg.edu.br/estude-no- ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao e submeter,

eletronicamente, os documentos exigidos no item 6.2, digitalizados, em formato PDF, constando
frente e verso (quando houver).
6.2. Sao documentos obrigatdrios para a homologacao da inscricao:

a) documento oficial de identidade com foto, podendo ser: Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Carteira Profissional, Passaporte, Carteira de Identificacdo Funcional, Carteira
Nacional de Habilitagdo, desde que contenham foto e assinatura colhidas pelo érgédo que
expediu o documento, Carteira Nacional de Habilitagao Digital, Carteira do Registro Nacional
Migratério (CRNM) ou Cédula de Identidade de Estrangeiro (CIE/RNE) ou Documentos de
identificacdo dos Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo internacional; ou
Protocolo de refugio, previsto no art. 21 da Lei 9.474, de 22 de julho de 1997;

b) CPF. Opcional para estrangeiros e dispensado caso ja conste no documento de identidade;

c) No caso de candidatos(as) as cotas das politicas de agdes afirmativas destinadas para PCD,
laudo médico LEGIVEL contendo o nimero de inscricdo do profissional no Conselho Regional
de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 meses, atestando o tipo, grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doencgas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia;

d) No caso de candidatos(as) as cotas das politicas de a¢des afirmativas destinadas para PPI,
autodeclaracao de candidato(a) preto(a)/pardo(a), conforme Anexo V, ou Registro
Administrativo de Nascimento de indios (RANI) LEGIVEL, ou declaragdo LEGIVEL de
pertencimento emitida pelo grupo indigena e assinada por lideranca local;

e) Diploma ou certificado de conclusao de curso superior de graduagao reconhecido pelo MEC;
ou declaragao da instituicao de ensino onde estuda, de que concluira a graduacéao e ira colar
grau antes da data de matricula no curso de mestrado;

f) Histérico Escolar do curso superior;

g) Curriculo completo cadastrado na Plataforma Lattes (https://lattes.cnpq.br), atualizado, entre

01 de junho de 2026 até a data de finalizacdo das inscricdes. Em caso de incompatibilidade
com esse item o(a) candidato(a) ndo tera sua inscricdo homologada e sera ELIMINADO(A) na
primeira fase desta selecdo. Nao serao aceitos curriculos no modelo VITAE da plataforma
Lattes.

h) Os documentos comprobatdrios referentes aos itens pontuaveis do Curriculo, somente os que
constarem no Barema do Anexo lll, em arquivo unico, na ordem descrita no Anexo Il deste

Edital;



i) Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial, conforme Modelo para Elaboracdo do Pré-Projeto de
Pesquisa/Memorial (Anexo I).
6.2.1. No caso de titulos de graduagdo obtidos no exterior, devera ser incluido, no mesmo
arquivo, o documento de revalidacao, logo apds o diploma;
6.2.2. Para efeito de comprovacao dos itens a serem pontuados, s6 serdo considerados aqueles
apresentados na forma descrita na coluna “Documento comprobatério” do Barema para

Avaliacdo do Curriculo (Anexo Ill).

6.2.3. Recomenda-se ao(a) candidato(a) acessar o Curriculo Lattes dos(as) docentes do

Programa - disponivel no link https://www.ifg.edu.br/ppge - para verificar suas areas de

pesquisa, de forma a adequar seu Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial a Linha de Pesquisa
escolhida.
6.3. O(a) candidato(a) devera efetuar uma Unica inscricdo, atendendo ao disposto nos itens de 4 a
6 deste Edital.
6.4. Em nenhuma hipétese sera permitido acréscimo ou alteragcado de qualquer documento exigido
para a inscricdo, apds o prazo estabelecido em Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.
6.5. Nao serdo considerados para efeito deste Edital, documentos ilegiveis, incompletos, com
rasuras e/ou arquivos corrompidos.
6.6. Os(as) candidatos(as) assumem inteira responsabilidade pelos documentos anexados, bem
como pelas consequéncias de eventuais erros quanto ao preenchimento dos formularios relativos
ao processo seletivo regido pelo presente Edital.
6.7. O IFG, o PPGE e a Comissao de Selecio nao se responsabilizam por inscricdes nao efetuadas
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Por isso

recomenda-se a realizagdo da inscricdo com antecedéncia ao término do prazo.

. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

7.1. A andlise da documentacao de inscricao sera feita para verificar o atendimento aos termos
deste Edital e, caso os documentos nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
para esta fase, a inscricao ndo sera homologada.

7.2. O resultado Homologacdo das Inscricbes serd publicado no endereco eletronico:

http://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao conforme os prazos

estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.

. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo sera realizado de acordo com o estabelecido no Cronograma apresentado
no item 15 deste Edital.
8.2. O processo seletivo estara organizado em duas fases: a PRIMEIRA FASE compreendera todos
os procedimentos relativos a inscricdo e a homologacdo da inscricdo e a SEGUNDA FASE
compreendera os Exames de Selecéo.

8.2.1. Os Exames de Selecdo, que compdoem a SEGUNDA FASE, dividir-se-40 em quatro

etapas:



a) A Primeira Etapa (eliminatéria e classificatoria) consistira na Prova Presencial Escrita de
Conhecimentos em Educacéo;

b) A Segunda Etapa (eliminatéria e classificatdria) consistira na Avaliacdo do Pré-Projeto de
Pesquisa/Memorial, conforme critérios apresentados no Anexo ll;

c) A Terceira Etapa (classificatdria) consistira na Avaliagcao do Curriculo, conforme critérios
apresentados no Anexo lll;

d) A Quarta Etapa (eliminatéria e classificatdria) consistira na Defesa Oral do Pré-Projeto de

Pesquisa/Memorial.

9. DAS ETAPAS DOS EXAMES DE SELEGAO
9.1. A Primeira Etapa do processo seletivo, a Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em
Educacéo, serd realizada no Campus Goiania do IFG, situado a Rua 75, n° 46, Centro, conforme
cronograma constante do item 15, as 14 horas e tera duracao de, no maximo, 3 (trés) horas. O(a)
candidato(a) devera comparecer portando documento oficial de identificacdo com foto.
9.1.1. As salas abrirdo as 13h e fechardo, pontualmente, as 13h50min.
9.1.2. Nenhum(a) candidato(a) podera adentrar o local de prova apds o fechamento das salas,
sendo este(a) considerado(a) ausente e, portanto, eliminado(a) do Processo Seletivo.
9.1.3. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para realizacdo das provas.
9.1.4. O(a) candidato(a) devera consultar o local de realizacdo da Prova Presencial Escrita de
Conhecimentos em Educacdo que serdo publicados no enderegco eletrbnico

https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, nas datas

constantes no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.

9.1.5. O(a) candidato(a) devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento oficial e
original de identificagdo, impresso, com validade em todo territorio nacional, tais como Carteira
de Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional, Passaporte e Carteira de Identificacao
Funcional, conforme a Lei n® 12.037/09, art. 2°, bem como a Carteira Nacional de Habilitagcdo,
desde que contenham foto e assinatura colhidas pelo érgao que expediu 0 documento.
9.1.5.1. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificacdo original, por
motivo de furto, roubo ou perda, devera apresentar copia impressa do Boletim de Ocorréncia
dos ultimos 30 dias, expedido por 6rgao policial ou cépia impressa Boletim de Ocorréncia
virtual realizado no endereco eletrdnico https://goias.gov.br/policiacivil/, no link Delegacia
Virtual.
9.1.5.2. 0 candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme subitem anterior,
devera apresentar ao fiscal de sala Documento digital com foto (e-Titulo, CNH digital, RG
digital e CIN digital) diretamente do aplicativo ou do GOV.BR.
9.1.5.3. A Comisséo de Selecao recolhera as copias dos Boletins de Ocorréncia para anexar
as Atas de realizagdo das provas.
9.1.5.4. O(a) candidato(a) estrangeiro, no dia de realizagdo das provas, devera apresentar a
Carteira de Identidade de estrangeiro, permanente ou temporaria, atualizada.
9.1.5.5. Qualquer documento apresentado pelo(a) candidato(a) que ndo mencionado nos

itens 9.1.5 e seus subitens ndo sera aceito como documento de identificacdo do(a)



candidato(a) bem como documentos ilegiveis, ou danificados.
9.1.6. Somente sera permitida a saida definitiva de candidatos da sala de realizagdo da prova
depois de decorrida 2 (duas) horas.
9.1.7. A Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educacéo destina-se a examinar as
capacidades de:
a) leitura, compreensdo, analise e sintese de bibliografia académica da area educacional; e
b) argumentacdo e redagdo da norma padrdo da Lingua Portuguesa;
9.1.7.1. Serao critérios de avaliagdo da Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em
Educacéo:
a) Leitura e entendimento da proposta da Prova, respondendo ao que foi solicitado de forma
direta, clara e objetiva. Pontuacdo maxima: 40 (quarenta) pontos;
b) Escrita: coeréncia da argumentacéo e consideracdo de, pelo menos, alguns dos aspectos
tratados na bibliografia indicada, incorporando-os de modo consistente a argumentagcao
e demonstrando conhecimento da estrutura e organizacdo de um texto académico.
Pontuac&do maxima: 40 (quarenta) pontos;
c) Redacéo: Linguagem clara e académica, logicamente articulada. Pontuagdo maxima: 20
(vinte) pontos.
9.1.8. O Anexo |V deste Edital apresenta bibliografia de referéncia para a preparacao para esta
Prova.
9.1.9. Os locais da Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educacéo serdo publicados

no enderego eletrbnico https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-

graduacao, conforme Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.

9.1.10. A pontuacdo da Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educagédo sera um
nuamero inteiro na escala de 0 (zero) a 100 (cem). Serao considerados aprovados na Primeira
Etapa os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuacao igual ou superior a 60 (sessenta) pontos
na Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educagao e, automaticamente, participardo
da etapa seguinte; os(as) demais candidatos serao eliminados do processo seletivo

9.1.11.  Os resultados referentes a esta Etapa do processo seletivo serdo divulgados no

endereco  eletrbnico  https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-
graduacao, conforme os prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste
Edital. Cada candidato(a) podera acessar a pontuacao obtida nesta etapa, identificando-se pelo
numero de CPF, neste mesmo endereco eletrénico.
9.2. A Segunda Etapa do processo seletivo, de carater eliminatério, consistira na Avaliagao do Pré-
Projeto de Pesquisa/Memorial, que ocorrerda com base no texto escrito do Pré-Projeto de
Pesquisa/Memorial apresentado pelo(a) candidato(a).
9.2.1. O Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial elaborado pelo(a) candidato(a) devera seguir o
modelo apresentado no Anexo | e contemplar uma das Linhas de Pesquisa do Programa e as
tematicas elencadas, conforme item 4.6.
9.2.1.1. O descumprimento das orientagdes quanto ao formato e estrutura do Pré-Projeto de
Pesquisa/Memorial expostos no Anexo | deste Edital, podera acarretar a eliminacéo do(a)

candidato(a) nesta etapa do processo seletivo.




9.2.2. Os projetos submetidos no ambito deste edital deverdo observar os principios de
integridade na atividade cientifica, conforme estabelecido pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), especialmente no que se refere a ética, a
transparéncia, a veracidade das informacodes e a responsabilidade na conducao da pesquisa.

9.2.2.1. O uso de ferramentas de inteligéncia artificial devera:

I. ser explicitamente declarado quando utilizado;

Il. ndo substituir a responsabilidade autoral dos(as) pesquisadores(as); e

lll. observar os principios de integridade cientifica e veracidade das informagdes.
9.2.3. A pontuacao da Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial sera um numero inteiro
na escala de 0 (zero) a 100 (cem). Serao considerados aprovados na Segunda Etapa os(as)
candidatos(as) que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Avaliagao
do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial e, automaticamente, participardo da etapa seguinte;
os(as) demais candidatos serdo eliminados do processo seletivo.
9.2.4. O Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial sera avaliado, conforme critérios de avaliacdo
expressos no Anexo Il, por, no minimo, dois (duas) docentes do Programa.
9.2.5. A pontuacéo final do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial sera a média aritmética das
pontuacdes dos(as) avaliadores(as), com arredondamento de uma casa decimal.
9.2.6. Os resultados referentes a esta Etapa do processo seletivo serdo divulgados no endereco

eletrbénico: https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao,

conforme os prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital. Cada
candidato(a) podera acessar a pontuagéo obtida nesta etapa, identificando-se pelo nimero de
CPF, neste mesmo endereco eletrénico.
9.3. A Terceira Etapa do processo seletivo, de carater classificatério, compreendera a Avaliacdo
do Curriculo dos(as) candidatos(as).
9.3.1. Serdo avaliados apenas os curriculos dos(as) candidatos(as) classificados na Avaliagdo
do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial.
9.3.2. Na Avaliagdo do Curriculo, serdo analisadas a formacado académica, a experiéncia
profissional e a produgcdo académica do(a) candidato(a), observando-se a seguinte distribuicao
de pontos: até 40 (quarenta) pontos para a formagdo académica; até 30 (trinta) pontos para a
experiéncia profissional; e até 30 (trinta) pontos para a produgdao académica, totalizando 100
(cem) pontos.
9.3.3. A Avaliacdo do Curriculo ocorrera com base nas informagdes registradas no Curriculo
Lattes e nos documentos comprobatérios entregues pelo(a) candidato(@) nos prazos
estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital. Nao serao aceitos
curriculos no modelo VITAE da plataforma Lattes.
9.3.4. Os documentos comprobatdrios deverao ser apresentados na ordem indicada no Barema
para a Avaliacdo do Curriculo disponivel no Anexo Il deste Edital.
9.3.4.1. O Barema nao sera preenchido pelo(a) candidato(a).

9.3.4.2. Os itens constantes do Barema que nao forem comprovados por meio de documentos nao
serao pontuados.

9.3.4.3. Somente serdo considerados para pontuagdao os documentos apresentados na

forma descrita na coluna “Documento comprobatério” do Barema para Avaliacdo do



Curriculo (Anexo llI).
9.3.4.4. Para a produgao académica, serdo consideradas apenas as producdes ocorridas no
periodo que vai de 2021 a 2026.

9.3.5. Os resultados referentes a esta Etapa do processo seletivo serao divulgados no endereco

eletrénico: https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao,

conforme os prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital. Cada
candidato(a) podera acessar a pontuacao nesta Etapa, identificando-se pelo nimero de CPF,
neste mesmo endereco eletrénico.
9.4. A Quarta Etapa do processo seletivo, de carater eliminatério, consistira na Defesa Oral do Pré-
Projeto de Pesquisa.
9.4.1. O(a) candidato(a) devera comparecer na data e horarios divulgados previamente pela
Comissao de Selecdo na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo

(https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao) munido de

documentacédo oficial com foto, conforme descrito no Item 9.15 deste Edital e seus subitens.

9.4.2. A pontuacdo maxima na Defesa Oral Pré-Projeto de Pesquisa sera de 100 (cem) pontos,

sendo que o(a) candidato(a) que obtiver pontuacédo inferior a 70 (setenta) nesta Etapa sera

eliminado(a) e ndo participara do restante do processo seletivo.

9.4.3. Para a Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa serdo considerados:

a) o dominio, pelo(a) candidato(a), da proposta de investigacdo e de seus fundamentos

tedricos e metodolégicos. Pontuacdo maxima: 40 (quarenta) pontos;
b) a capacidade de argumentacéo na exposicéo e na discussdo de questdes propostas pela
Comissdo Examinadora. Pontuagdo maxima: 30 (trinta) pontos; e

c) a habilidade para expor e debater aspectos relevantes da propria trajetéria formativa e
profissional, articulando-os com a proposta de pesquisa. Pontuagcao maxima: 30 (trinta)
pontos.

9.4.4. A Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa tera a duragao maxima de 30 (trinta) minutos.
9.4.4.1.O(a) candidato(a) tera, no maximo, 10 (dez) minutos para apresentar o seu Pré-
Projeto.
9.4.4.2. Apds a apresentacdo, o(a) candidato(a) sera arguido, durante um periodo maximo de
20 (vinte) minutos, pela Comissao Examinadora sobre quaisquer aspectos referentes ao Pré-
Projeto de Pesquisa.

9.4.5. A Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa sera realizada no Campus Goiania do IFG (Rua

75, n° 46, Centro), em datas, horarios e locais que serdo divulgados no endereco eletrénico:

https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, conforme os

prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.

9.4.6. A Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa sera gravada em audio.

9.4.7. O(a) candidato que ndo comparecer ao local de realizacao da Defesa Oral do Pré- Projeto

de Pesquisa na data e horario estipulado para realizagdo de sua apresentacdo sera considerado

ausente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo.

9.4.8. Os resultados referentes a esta Etapa do processo seletivo serdo divulgados no endereco

eletronico: https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao,



conforme os prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital. Cada
candidato(a) podera acessar a pontuagéo obtida nesta etapa, identificando-se pelo nimero de

CPF, neste mesmo endereco eletrénico.

10. DO CALCULO DA PONTUAGAO FINAL
10.1. A pontuacao final (PF) de cada candidato(a) sera obtida a partir da média ponderada das
notas obtidas nas seguintes Etapas:
a) Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educacao (PCE), perfazendo até 100 (cem)
pontos;
b) Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial (APPM), perfazendo até 100 (cem) pontos;
¢) Avaliacdo do Curriculo (AC), perfazendo até 100 (cem) pontos;
d) Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa (DOPP) perfazendo até 100 (cem) pontos.
10.1.1. A pontuacéo final (PF), que sera classificatdria, terd valor maximo de 300 (trezentos)

pontos, a serem obtidos pela seguinte férmula: PF=0,7xPCE+ APPM+DOPP+0,3xAC.

11. DA APROVAGCAO

11.1. O Resultado Final do processo seletivo, sera divulgado no endereco eletrénico:

https://www.ifg.edu.br/estude-no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao, conforme os

prazos estabelecidos no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital.
11.2. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que alcancarem o minimo de
pontuacao estabelecido em cada etapa deste processo seletivo.
11.3. As listas de classificagcdo serdo elaboradas de acordo com o numero de vagas por Linha de
Pesquisa e por cotas PPl e PCD, segundo a distribuicao apresentada no item 4.7.
11.4. O (A) candidato(a) que optar por concorrer pela Politica de A¢gdes Afirmativas (PPl e PCD) e
comprovar esta condicdo, caso obtenha nota suficiente para ser aprovado(a) pela ampla
concorréncia, sera por ela classificado(a).
11.5. A classificacéo final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera feita pela ordem decrescente
das pontuacgbes finais obtidas, conforme distribuicio de vagas por Linhas de Pesquisa,
apresentada no item 4.7.
11.6. O Resultado Final serd indicado da seguinte forma: “aprovado e classificado” ou “aprovado,
mas nao classificado” ou “reprovado”.
11.7. As vagas serdo ocupadas exclusivamente pelos (as) candidatos(as) com o resultado
“aprovado e classificado”.
11.8. Tendo em vista o Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial apresentado e as tematicas de
pesquisa, o PPGE podera redirecionar o(a) candidato(a) para outra Linha de Pesquisa.
11.8.1. A reclassificacdo do(a) candidato(a) para outra linha de pesquisa ndo implicara a
reducéo das vagas inicialmente ofertadas por linha de pesquisa.
11.9. Havendo(a) candidato(a)s empatados na pontuacdo total serdo adotados os seguintes
critérios de desempate, respectivamente:
11.9.1.  maior nota na etapa “Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educagéao”;
11.9.2. candidato mais velho.

11.10. Excepcionalmente, poderdo ser chamados(as) a ocupar as vagas remanescentes, os(as)



candidatos(as) com o resultado “aprovado, mas nao classificado”, sendo respeitadas, por ordem
de prioridade, a classificagéo, as vagas disponiveis por Linhas de Pesquisa e por cotas PPl e PCD.
11.11. As vagas reservadas e nao preenchidas por candidatos de cotas previstas nas politicas de

acoes afirmativas, serdo remanejadas para a lista de classificagao de ampla concorréncia.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os requerimentos de recursos somente serdo acolhidos se interpostos nos prazos previstos
no Cronograma apresentado no item 15 deste Edital e deverao ser, obrigatoriamente, apresentados
em formulario padrao, cujo modelo pode ser visualizado no Anexo IV.

12.2. O formulério para interposi¢cdo do recurso estara disponivel na pagina eletrénica do processo
seletivo.

12.3. Osrecursos deverao ser enderegcados a Comissao de Selecao e impetrados, exclusivamente,

de maneira eletrdnica na pagina do Processo Seletivo disponivel em https://www.ifg.edu.br/estude-

no-ifg/selecoes-em-andamento/pos-graduacao.

12.4. Na Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Presencial Escrita de
Conhecimentos em Educacao, o(a) candidato(a) devera se identificar EXCLUSIVAMENTE pelo seu
numero de CPF.

12.5. Cada candidato(a) podera acessar a resposta ao recurso e a pontuacado obtida em cada
etapa, identificando-se pelo niumero de CPF, no endereco eletrénico indicado no item 11.3.

12.6. Os recursos interpostos fora do prazo e de forma diferente da estipulada neste Edital serao
automaticamente indeferidos.

12.7. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso.

13.DA MATRICULA

13.1. A matricula é gratuita.
13.1.1. A matricula devera ser efetivada presencialmente, na Coordenacéo da Secretaria de Pos
Graduacao do Campus Goiania, situada na Rua 75, n° 46, Setor Central, Goiania-GO, sala S1-
605-E, no periodo e horario a ser divulgado pela coordenacéo na pagina de acompanhamento
do Processo Seletivo e outros canais oficiais.

13.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo apresentar coépia impressa, legivel,

acompanhada do documento original (para efeito de autenticacao), dos seguintes documentos:

a) Diploma de ensino superior com reconhecimento pelo MEC - frente e verso;

(o))

) Histdrico escolar da Graduacgao;

(@)

) Certiddo de nascimento ou de casamento;
)

o

Carteira de identidade (RG) - frente e verso - ou Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou
Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) para estrangeiros - frente e verso;

e) CPF;

f) Comprovante de endereco com CEP;

g) Certificado de reservista, atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em CPOR
ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino; e

h) Certiddo de quitagéo eleitoral expedida pelo site https://www.tse.jus.br/, para os brasileiros




maiores de 18 anos.

13.3. A qualquer tempo, se verificado que as copias dos documentos entregues ndo atendem a

todos os requisitos especificados no item 13.2 e/ou as condicdes fixadas neste Edital, a matricula

sera cancelada automaticamente.

13.4. Em hipétese alguma sera permitida a matricula fora do prazo.

13.5. Se o(a) candidato(a) estiver impedido(a) de comparecer para efetuar a sua matricula, esta

podera ser realizada por seu(sua) representante legal, mediante procuragdo com firma reconhecida,

portando toda a documentacgéo exigida no item 13.2 do Edital.

13.6. Sera permitida a matricula por procuragcao nas seguintes modalidades: procuracao registrada em
cartério competente ou procuracao particular, com firma reconhecida e, em ambos os casos, devera
constar que a procuragao se destina a matricula no IFG;

13.6.1. O(A) procurador(a) e o(a) outorgante deverdo ter maioridade perante a lei;

13.6.2. No ato da matricula sera necessaria a apresentacdao do documento original de
identidade do(a) procurador(a);
13.6.3. A procuracéo ficara anexada ao formulario da matricula, sendo necessaria uma
procuracdo para cada aluno (a), se for o caso.
13.7. A falta de qualquer um dos documentos exigidos para matricula implicara a perda do direito
a matricula.
13.8. O(a) candidato(a) que ndo apresentar toda a documentacdo para matricula no periodo e local
estabelecidos sera considerado(a) desistente e, portanto, eliminado(a) do processo seletivo, sendo
sua vaga destinada ao(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) a ser chamado(a).
13.9. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas oferecidas em primeira chamada, poderao ser
divulgadas novas chamadas que obedecerdo a ordem de classificacdo obtida pelos (as)

candidatos(as) no Processo Seletivo.

14. DA COMPROVAGAO DE SUFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA
14.1. Os(as) alunos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo de que trata este
Edital, deverdao comprovar, por meio de certificacdo, suficiéncia em uma lingua estrangeira,
escolhida entre espanhol e inglés, no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir da
primeira matricula no curso de Mestrado.
14.2. A apresentacdo do certificado de suficiéncia em lingua estrangeira é requisito para a
continuidade dos estudos no Mestrado e serd exigida para a realizacdo da matricula no terceiro
semestre letivo do curso (segundo ano).
14.3. Serdo aceitos os seguintes documentos comprobatérios:

a) Declaracdo de aprovacdo em exame de suficiéncia em lingua estrangeira emitida por
Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu do IFG, no maximo, ha 5 (cinco) anos; com nota
igual ou maior do que 7,0 ou compatibilidade com exames de B1 (equivalente a intermediario
inicial);

b) Declaracdo de aprovacdo em exame de suficiéncia em lingua estrangeira emitida por outros
cursos de pods-graduacgao stricto sensu devidamente recomendados pelos érgaos federais

responsaveis pela politica de pés-graduacéo no Brasil, emitida, no maximo, ha 5 (cinco) anos;



com nota igual ou maior do que 7,0 ou compatibilidade com exames de B1 (equivalente a
intermediario inicial);

c) Certificado ou declaracdo emitido pelo Centro de Avaliagdo de Suficiéncia em Lingua
Estrangeira) CASLE da Universidade Federal de Goias, emitido, no maximo, ha 5 (cinco) anos;
com nota igual ou maior do que 7,0 ou compatibilidade com exames de B1 (equivalente a
intermediario inicial);

d) Certificado de suficiéncia ou proficiéncia em lingua estrangeira fornecidos pelos centros de
avaliacdo de suficiéncia em lingua estrangeira de outras instituigdes publicas ou privadas
emitido, no maximo, ha 5 (cinco) anos, com nota igual ou maior do que 7,0 ou compatibilidade
com exames de B1 (equivalente a intermediario inicial);

e) Certificado ou diploma de cursos de idiomas e centro de linguas com no minimo o nivel pré-
intermediario (um total minimo de 240 horas), emitido, no maximo, ha 5 (cinco) anos, com nota
igual ou maior do que 7,0 ou compatibilidade com exames de B1 (equivalente a intermediario
inicial);

f) Diploma de graduacdo em curso superior na area de linguagens com habilitacdo em lingua
inglesa e/ou lingua espanhola;

g) Um dos seguintes certificados ou diplomas para Lingua Inglesa: Test of English as Foreign
Language (TOEFL); Computer-based-test (CBT), com o minimo de 213 pontos; Internet-
based-test (IBT), minimo de 80 pontos; Institutional Testing Program (ITP) minimo de 527
pontos; International English Language Testing System (IELTS), minimo de 60 pontos);
Cambridge Exam (CPE/C2 Proficiency, CAE/C1 Advanced, FCE/B2 First);

h) Um dos seguintes certificados ou diplomas para Lingua espanhola: Servicio Internacional de
Evaluacién de la lengua Espafola (SIELE, nivel B2); Diploma de Espafiol como Lengua

Extranjera (DELE), nivel B2; Diploma Bésico de Espariol (DBE).

15.00 CRONOGRAMA

Quadro 2. Cronograma do Processo Seletivo

PRIMEIRA FASE: Publicagédo do Edital 01/07/2026
analise da .

documentagéo Inscrigoes 01/07/2026 a
homologagéo e das 07/08/2026

inscricdes (eliminatoria) [ " —
Divulgagao do Resultado Preliminar da 17/08/2026

Homologagao das Inscrigdes

Prazo para interposi¢do de recurso contra 18/08/2026
o Resultado Preliminar da Homologacgéo
das Inscrigcbes

Divulgacao do resultado dos recursos 20/08/2026
contra o0 Resultado Preliminar da

Homologacéo das Inscricdes

Divulgacéo do Resultado Final da 20/08/2026
Homologacdo das Inscricbes

SEGUNDA FASE: Primeira Etapa: Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em
Exames Educacgéo




de Selecao

Divulgacao dos locais de realizagao da Prova 21/08/2026
Escrita

Prova Presencial Escrita de 22/08/2026 as
Conhecimentos em Educacao 14h
(Presencial)

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova | 14/09/2026
Presencial Escrita de Conhecimentos em Educacéao

Periodo para interposicdo de recursos contra o| 15e
Resultado Preliminar da Prova Presencial Escrita de | 16/09/2026
Conhecimentos em Educacéao

Divulgacdo do resultado dos recursos contra o | 18/09/2026
Resultado Preliminar da Prova Presencial Escrita de
Conhecimentos em Educacéao

Divulgacao do Resultado Final da Prova Presencial | 18/09/2026
Escrita de Conhecimentos em Educacéao

Segunda Etapa: Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa/Memorial

Divulgacao do Resultado Preliminar da Avaliagcao 14/10/2026
do Pré-projeto de Pesquisa/Memorial

Periodo para interposicdo de recursos contra do | 15/10/2026
Resultado Preliminar da Avaliagcdo do Pré-projeto
de Pesquisa/Memorial

Divulgagcdo do resultado dos recursos contra do | 19/10/2026
resultado dos recursos contra o Resultado
Preliminar da Avaliagédo Preliminar do Pré-projeto de
Pesquisa/Memorial

Divulgacao do Resultado Final da Avaliacdo do Pré- | 19/10/2026
Projeto de Pesquisa/Memorial

Terceira Etapa: Avaliagao do Curriculo

Divulgacéo do Resultado Preliminar da 27/10/2026
Avaliacao do Curriculo

Periodo para interposicdo de recurso contra o | 28 e 29/10/2026
Resultado Preliminar Avaliagao do Curriculo

Divulgacéo do resultado dos recursos 03/11/2026
contra Resultado Preliminar da Avaliagao do
Curriculo

Divulgacdo do Resultado Final da | 03/11/2026
Avaliagdo do Curriculo

Realizacdao das Bancas de Heteroidentificacao para os(as)
candidatos(as) as vagas destinadas a populacao preta e parda

Convocagéo dos(as) candidatos(as) das
Cotas Etnico/Raciais para participarem 03/11/2026
das Bancas de Heteroidentificagao

Realizagcéo das Bancas de

11/202
Heteroidentificacao 05/11/2026

Divulgal\géo do Re:sultado Preliminar das Bancas de 06/11/2026
Heteroidentificacéo

Divulgagdo do Resultado Preliminar




dos(as) candidatos(as) concorrentes as
vagas de cotistas das politicas de agoes
afirmativas para PCD.

06/11/2026

Periodo para interposicdo de recurso contraa
andlise das Bancas  de Heteroidentificacao

Periodo para interposicdo de recurso contra o
Resultado Preliminar dos(as) candidatos
concorrentes as vagas de cotistas das politicas de
acoes afirmativas para PCD

divulgado pela coordenagéo

Divulgacdo do Resultado dos recursos contra a 11/11/2026
analise das Bancas de Heteroidentificacao
Divulgacdo do Resultado dos recursos contra o 11/11/2026
Resultado Preliminar dos(as) candidatos
concorrentes as vagas de cotistas das politicas de
acoes afirmativas para PCD
Divulgacéo do Resultado Final com listagem dos(as) 11/11/2026
candidatos aprovados a concorréncia as vagas de
cotistas das politicas de a¢bes afirmativas para PCD
e PPL
Quarta Etapa: Defesa Oral do Pré-Projeto de Pesquisa
Dlvglgagao do cronograma da Defesa Oral do Pré- 13/11/2026
Projeto de Pesquisa
Periodo de realizagdo da Defesa Oral do Pré-Projeto| 16/11/2026
de Pesquisa
a
04/12/2026
Divulgacao do Resultado Preliminar da Defesa Oral 09/12/2026
do Pré- Projeto de Pesquisa
Periodo para interposicdo de recursos contra do 10/12/2026
Resultado Preliminar da Defesa Oral do Pré-Projeto
de Pesquisa
Divulgacdo do resultado dos recursos contra do 14/12/2026
resultado dos recursos contra o Resultado
Preliminar da Defesa Oral do Pré-Projeto de
Pesquisa
Divulgacao Resultado Final da Defesa Oral do Pré- 14/12/2026
Projeto de Pesquisa
RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO
Divulgacao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo 16/12/2026
Periodo para in.terposigéo de recurso contra o Resultado Preliminar do 17/12/2026
Processo Seletivo
Divulgacgéo do resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar do 18/12/2026
Processo Seletivo
Divulgacéo do Resultado Final do Processo Seletivo 18/12/2026
MATRICULAS
Matriculas dos(as) candidatos(as) selecionados(as) acontecera no periodo e horario a ser

16.DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) aceita as normas estabelecidas no presente Edital.

07 e 08/11/2026

07 e 08/11/2026




16.2. O resultado deste processo seletivo somente tera validade para o presente Edital.

16.3. Sera automaticamente eliminado(a) e excluido(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que
prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos no processo seletivo e/ou nao realizar a

matricula no curso no periodo previsto no Cronograma deste Edital.

16.4. Docentes do PPGE nao poderao orientar parentes de até terceiro grau em linha reta ou

colateral, ou cbénjuge, , caso estes sejam aprovados no processo seletivo.

16.5. Os casos omissos ou duvidosos e as situagdes ndo previstas no presente Edital seréo
analisados e resolvidos pela Comissao responsavel pela Selecao e submetidos a Pro-Reitoria

de Pesquisa e Pés-Graduacgao para apreciacao.

Goiania, 30 de junho de 2026.

(documento assinado eletronicamente)
Guenther Carlos Feitosa de Almeida

Coordenador do Programa de Pds-Graduagcado em Educagao

(documento assinado eletronicamente)
Priscila de Lima Gomes

Diretora de Pés-Graduagao em Substituicao

(documento assinado eletronicamente)
Lorena Pereira de Souza Rosa

Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacao
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MODELO PARA ELABORAGAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA/MEMORIAL

Orienta-se a visita ao sitio do PPGE e navegar nas linhas e temas de pesquisa, antes do processo de
escrita do projeto.

QUANTO AO FORMATO, O TEXTO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA DEVE SEGUIR OS SEGUINTES
CRITERIOS DE FORMATAGAO:

1. O projeto ndo devera trazer capa.
2. O arquivo devera estar no formato PDF.

3. O texto do Pré-Projeto de Pesquisa deve seguir os seguintes critérios de formatacao:
a) extensédo entre 8 e 12 paginas, incluindo referéncias, apéndices e anexos;

b) tipo de fonte: Times New Roman;

c) tamanho da fonte: 12;

d) espagcamento entre linhas de 1,5;

€) papel A4 com margens superior e esquerda de 3,0 cm, e margens direita e inferior de 2,5 cm; e
f) paginac&o no canto inferior direito.

4. A inclusao de imagens fica a critério do(a) candidato(a).

QUANTO A ESTRUTURA, O PRE-PROJETO DE PESQUISA DEVERA APRESENTAR, PELO MENOS, OS
SEGUINTES ELEMENTOS:

O Pré-Projeto de Pesquisa devera apresentar, pelo menos, os seguintes elementos em sua estrutura:
e Titulo do Pré-Projeto de Pesquisa;

e Linha de Pesquisa;

e Tema (apresentar o assunto a ser desenvolvido na pesquisa);

e Memorial (deve ser apresentado o histérico académico e profissional do(a) candidato(a) em articulagdo que
busque justificar as bases para proposicédo do tema de investigacéo proposto)

e Delimitagcdo do problema (apresentar a problematica central ou a questdo norteadora da pesquisa);
e Objetivos (elencar o objetivo geral e, no maximo, trés objetivos especificos da pesquisa);

e Justificativa (expor, de forma sucinta, as razdes de ordem tedrica e os motivos de ordem pratica que
tornam importante a realizacdo da pesquisa);

e Referencial tedrico (apontar o referencial tedrico principal);

e Metodologia (apresentar os procedimentos a serem adotados e os instrumentos a serem utilizados na
pesquisa);

e Referéncias (elencar as referéncias principais que explicitam os fundamentos te6rico metodoldgicos da
pesquisa).

Atencao: Conforme o item 9.2.1.1., o descumprimento destas orientacOes podera acarretar a eliminacao
do(a) candidato(a) nesta etapa do processo seletivo.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DO PRE-PROJETO DE
PESQUISA/MEMORIAL

Nome do(a) Candidato(a)

Titulo do Pré-Projeto de Pesquisa

() Linha 1: Trabalho, Politicas e Formagao de Professores
() Linha 2: Teorias educacionais e praticas pedagdgicas

Para cada item deverao ser atribuidos valores conforme escala abaixo.

A pontuacéo final sera a média aritmética das pontuagoes dos(as) avaliadores(as), com arredondamento
de uma casa decimal.

Critérios de Avaliacao Pontuacao
(0 a100)
Tema (0-10)

Clareza na formulagao do tema
Articulagdo do tema com a linha de pesquisa escolhida.

Relevancia do tema para o campo da educagao.

Memorial (0-10)
Apresentacao da trajetéria académica e profissional

Articulacao da trajetdria com o tema de pesquisa proposto

Delimitagdo do problema (0-10)
Clareza na definicdo do problema de pesquisa.
Contextualizacdo do problema de pesquisa.

Relevancia e pertinéncia do problema de pesquisa para o campo da Educacéo.

Objetivo geral e objetivos especificos (0-20)
Clareza na definicdo dos objetivos.
Articulagdo dos objetivos com o problema de pesquisa.

Viabilidade de execucédo dos objetivos de pesquisa.

Justificativa (0-10)
Relevancia da pesquisa para o campo da Educacao.

Exposicdo das razdes para a realizacdo da pesquisa.

Estagio de desenvolvimento do tema proposto no contexto de pesquisas ja
realizadas.

Contribuicbes para a compreensao ou solugdo do problema que podera advir da




realizacdo da pesquisa.

Referencial tedrico (0-20)
Apresentacdo dos fundamentos do referencial tedrico.

Coeréncia e articulacao do referencial teérico com o problema, os objetivos € a
metodologia da pesquisa.

Metodologia (0-10)
Apresentacao dos procedimentos e instrumentos metodoldgicos. Coeréncia e
articulagdo da metodologia com o referencial tedrico, o problema e os objetivos da
pesquisa.

Linguagem / Apresentacao do texto (0-10)
Objetividade e clareza quanto a linguagem académica.

Observancia as orientagdes deste Edital e as normas da ABNT quanto a

formatacao, as citagdes e referéncias.

Correcao ortografica e gramatical de acordo com o novo acordo ortografico da

Lingua Portuguesa.

PONTUACAO FINAL 0-100
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BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO
ATENGAO:
1) Este formulario nao sera preenchido pelo(a) candidato(a).

2) S0 serao pontuados os itens comprovados e apresentados na ordem exposta neste Barema.

3) Para efeito de comprovagéo dos itens a serem pontuados sé serdo considerados aqueles
apresentados na forma indicada na coluna “Documento comprobatoério” deste Barema.

4) Quanto a Formagdo Académica:
a) So sera computado UM diploma ou declaragao de conclusdo de Curso Superior.
b) So serd computado UM diploma ou declaracédo de conclusdo de Especializagéo.

5) Quanto a produgé@o académica, serdo computadas exclusivamente as publicagdes realizadas de

2021 e 2026. Nao serdao computados trabalhos aceitos para publicagéo.

| - FORMAGAO ACADEMICA

1. Curso de graduacao [o(a) candidato(a) podera apresentar, no maximo, 1 (um) certificado de
curso superior]

Documento Maximo de =
- Pontos Pontuacao
Item comprobatério . Comprovante ‘s
. (unid) i maxima
exigido contabilizados

Diploma ou
Declaracéo de
Graduacdo na area do | Conclusdo de
Mestrado  (cursos  de | Curso, emitida e 20 1 20
Licenciatura) validada pela
instituicdo de
educacéo
superior.

Diploma ou
Declaracéo de
Conclusao de
Curso, emitida e 5 1 5
validada pela
instituicdo de
educacéo
superior.

Graduacgéo fora da area do
Mestrado

2. Curso de pés-graduacao lato sensu [o(a) candidato(a) podera apresentar, no maximo, 1 (um)
certificado de pés-graduacgao lato sensu]

Documento Pontos Maximo de
comprobatério (unid) Comprovante
exigido contabilizados

Pontuagao

Item maxima




Diploma ou
Declaracéo de
Especializacao na area do ConCIL_JS?O d~e
Mestrado Especializacao, 10 1 10
emitida e validada
pela instituicdo de
educacgao superior.
Diploma ou
Declaracéo de
C Concluséo de
Especializacdo fora o
da area Especializacéo, 5 1 5
do Mestrado emitida e validada
pela instituicdo de
educacgao superior.
3. Atuagéao discente
Documento Maximo de =
- Pontos Pontuagao
Item comprobatério (unid) Comprovante méxima
exigido contabilizados
Declaracéo
Monitoria (por semestre) emitida e validada 1 2 2
pela instituicdo
gestora.
Bolsista voluntario em =
. - .| Declaragao
projeto de Iniciacao emiti y > >
Cientifica - PIBICT (por .
it da e validada pela
projeto) instituicao
gestora.
Participacdo em projeto de
iniciacdo a docéncia - y
PIBID (por ano) /| Declaragéo
L s 1 2 2
Participagao em emiti
Residéncia da e validada pela
Pedagdgica (por projeto) instituicao
gestora.
Participacdo em Projeto de | Declaracao
Ensino ou de Extenséo (por | emitida e validada 1 2 2
projeto) pela instituicdo
gestora.
Declaracao do/a
Participacdo em grupo de | Lider do Grupo ou
. 2 1 2
pesquisa Espelho do Grupo
no DGP/CnPq

Pontuacdao MAXIMA da formacéo académica

até 40pts




Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1. Atuacgéo profissional em educagao / a cada 6 meses (ndo pontuar exercicios
concomitantes)

Item

Documento
comprobatério
exigido

Pontos
(unid)

Maximo de
Comprovante
contabilizados

Pontuagao
maxima

Docéncia na educagao
basica

Declaracéo formal
da instituicao
educacional,
mencionando o
periodo de exercicio
e/ou copia das
paginas
comprobatorias da
Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social
(CTPS)

2Acada6
meses

5

10

Docéncia no ensino

superior

Declaracao formal
da instituicao
educacional,
mencionando o
periodo de exercicio
e/ou cépia das
paginas
comprobatérias da
Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social
(CTPS)

2 Acadab6
meses

10

N&o docéncia na educacgao,
basica e/ou no ensing
superior

Declaracéo formal
da instituicao
educacional,
mencionando o
periodo de exercicio
e/ou copia das
paginas
comprobatorias da
Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social
(CTPS)

2 Acada6
meses

10

2. Orientacoes

e supervisoes

Item

Documento
comprobatério
exigido

Pontos
(unid)

Maximo de
Comprovante
contabilizados

Pontuagao
maxima

Orientacdo e co-orientacao
concluida de trabalho
académico de graduacéao
(IC, TCC e outros)

Declaragéo formal
da instituicdo de
educacgao superior
onde se realizou

Coordenacgéo de projeto de
ensino, extenséo, Iniciacdo
a Docéncia, Residéncia
Pedagdgica com carga
horaria minima e 40 horas.

(por semestre)

Declaragéo formal
da instituicdo de
educacao superior
onde se realizou

Pontuacao MAXIMA da experiéncia profissional

até 30 pts




Il - PRODUGAO ACADEMICA

1. Publicacao de 2021 a 2026 [serao aceitos exclusivamente trabalhos ja publicados]

Documento Maximo de =
- Pontos Pontuagao
Item co.m.probatorlo (unid) CompI:o.vante méxima
exigido contabilizados
. . . Capa e a ficha 1
Autoria/co-autoria de livro, e
om ISBN cgtglograﬂca
digitalizados
. . Capa, a ficha 3
Autoria/co autoria de e
capitulo de livro, com ISBN catalpgraflca ©
sumario
digitalizados
Sumario
Organizagéo de livro, com Digitalizados
ISBN Capa e_ a 2 1 2
ficha
catalografica
digitalizados
Artigo publicado em
periodico A-3
cientific
o avaliado pela Capes A primeira e a Ultima
[Para a producdo | pagina do artigo
bibliografica, sera | digitalizados.
considerada a pontuacao Se necessario, B-2
do Qualis vigente e | acrescentar a pagina 4 12
disponibilizado na pagina: | que contemple o
https://sucupira- nome do periddico e
legado.capes.gov.br/sucup | a data
i ra/public/index.jsf de C -1
“Evento de publicacéo.
classificacao:
Classificacdes de
periodicos
Quadriénio 2017-2020"]
Copia digitalizada | COMPleto
com as seguintes 2
informagbes: Nome | Resumo
Publicages em Anais de | do autor, titulo do | Expandido 4 8
Eventos Cientificos trabalho, Nome e 1
edicao do evento. Se
houver, endereco | Resumo
eletrénico. 0,5
Pontuacdo MAXIMA da Producao Académica até 30 pts
PONTUACAO TOTAL MAXIMA OBTIDA NA AVALIACAO DO CURRICULO 100
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FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

IDENTIFICACAO

Numero de CPF:

( )uinha de Pesquisa 1: Trabalho, Politicas e Formagcdo de Professores
() Linha de Pesquisa 2: Teorias educacionais e praticas pedagdgicas

Recurso interposto contra:

() Resultado Preliminar da Homologacgao das Inscricoes

() Resultado Preliminar da Prova Presencial Escrita de Conhecimentos em Educacao (
) Resultado Preliminar da Avaliagdo do Curriculo

() Resultado Preliminar do Processo Seletivo

FUNDAMENTAGAO E ARGUMENTAGAO LOGICA:

Seja conciso(a), claro(a) e direto(a), evitando emitir juizo de valor acerca da resposta motivadora
de seu recurso. Fundamente sua argumentacdo, pautando-se pelos itens avaliados. Nao sustente
suas argumentacgoes por meio de afirmacdes subjetivas como “minha resposta esta boa”, “acho
que mereco”, “fiz tudo o que pediram” e similares. A utilizagdo de linguagem inapropriada ou
ofensiva podera indeferir o recurso.

Municipio, dd de més de ano.

Assinatura:
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AUTODECLARACAO(A) CANDIDATO(A)(A) PRETO(A) / PARDO(A)

Eu, , CPF
candidato(a) no processo seletivo
para o Curso de

, campus
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG), optante do Sistema de Reserva de Vagas (Lei n® 12.711/2012), na categoria
de candidato(a) que se autodeclara Preto/Pardo, CONFIRMO MINHA AUTODECLARACAO DE PRETO
OU PARDO, REALIZADA NO ATO DA INSCRICAO:

() SIM () NAO

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera verificada pela Comissao de Verificacdo de
Autodeclaracao, conforme o critério fenotipico de forma presencial, de acordo com o Edital do
processo seletivo em comento e Edital de Orientacdes Complementares.

Declaro também estar ciente de que a prestagdo de informacédo falsa ensejard a eliminagcdo dO(a)
candidato(a)(@) no processo seletivo do IFG, sem prejuizo das sangdes eventualmente cabiveis,
conforme estabelecido nos seguintes artigos:

Art. 9° da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, que “Dispde sobre implementacéo das
reservas de vagas em instituicoes federais de ensino de que tratam na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012”, o qual estabelece:

“Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais”.

Art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal) que dispde: “Omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direto, criar obrigacao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena-reclusdo, de um a cinco anos, € multa
(...), se o documento é publico, e reclusao de um a trés anos, e multa(...), se o documento é particular”.

/ /202_.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VI - EDITAL 034/2026-PROPPG

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA PARA PROVA PRESENCIAL ESCRITA DE CONHECIMENTOS EM
EDUCACAO

FACCI, M. G. D. Valorizacao ou esvaziamento do trabalho do professor? Um estudo
critico-comparativo da teoria do professor reflexivo, do construtivismo e da psicologia

vigotskiana. 2 ed. Campinas: Autores Associados, 2023.
MANACORDA, Mario Alighiero. Marx e a pedagogia moderna. Campinas: Alinea, 2007.

GENTILI. Adeus a escola publica: a desordem neoliberal, a violéncia do mercado e o destino da
educacédo das maiorias. In: GENTILI, Pablo (Org.). Pedagogia da Exclusao: critica ao neoliberalismo

em educacao. Petrépolis: Vozes, 2000. p. 228-252.
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Tematicas de referéncia para elaboragéo dos projetos de pesquisa

Linha 1 - Trabalho, Politicas e Formagao de Professores

Dayanna Pereira dos Santos

Trabalho docente e formagéo de professores;

Politica Educacional Atuagéo centrada em: educagao especial e inclusiva, alfabetizagdo, organizagao escolar,
trabalho docente e formagao docente;

Curriculo, Avaliagao e Gestao Educacional em diferentes modalidades de ensino e espagos educativos;
Neoliberalismo e Educacao;

Fundamentos e Politicas de Educagao Profissional e Tecnoldgica;

Guenther Carlos Feitosa de Almeida

o gk~ w DN

Reformas e organizagdes do Ensino Médio e Educagéao Profissional e Tecnoldgica;
Ensino Médio Integrado e Formagao Omnilateral;

Fundamentos e Politicas de Educagao Profissional e Tecnoldgica;

Pedagogia Histérico Critica e Politicas Educacionais para o Ensino Médio;
Educacao de Jovens e Adultos e Educacgao Profissional e Tecnolégica;

Estudos comparados latinoamericanos em Ensino Médio e Educagéao Profissional e Tecnoldgica.

Kamylla Pereira Borges

1.

IS

Trabalho e adoecimento docente;

Precarizagao do trabalho docente e politicas educacionais;
Neoliberalismo e educagao;

Racionalidade digital, plataformas digitais e educagéo;
Educagao de Jovens e Adultos.

Lorenna Silva Oliveira Costa

> DN

Politicas educacionais, reformas e trabalho docente na era digital;
Formagéao de professores e légicas empresariais na educagao;

Divulgacéo e popularizagéo da ciéncia: politicas, género e contradigbes;
STEAM Maker, equidade de género e Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Mad ana Desirée Ribeiro de Castro

ok 0D =

Educacgao de Jovens e Adultos;
Educacao Profissional;

Educagao Integral em tempo Integral;
Politicas Educacionais;

Educagao e Trabalho.

Néri Emilio Soares Junior



1. Formagéo, trabalho docente e curriculo.

Sebastido Claudio Barbosa
1. Ensino Médio Integrado e Formagao Omnilateral;
2. Fundamentos e Politicas de Educagao Profissional e Tecnoldgica;

3. Etica ndo normativa, Epistemologia da Praxis, interdisciplinaridade e a Educacéo Profissional e Tecnoldgica.
Linha 2 - Teorias educacionais e praticas pedagégicas

Alessandro Silva de Oliveira
1. Praticas pedagdgicas e tematicas emergentes em Educacdo Ambiental;

2. Formagao inicial e continuada de professores pela Educagdo Ambiental.

Arianny Grasielly Baiao Malaquias
1. Tecnologia na Formagao Docente;

2. Formagao de Professores que ensinam Matematica

Claudia Helena dos Santos Araujo

1. Educacgao, Tecnologias e Formacgao de Professores;
Educagao, Tecnologias e Trabalho Pedagdgico-Didatico;
Inteligéncia Artificial, Educacéo e Formacgao Docente;
Inteligéncia Artificial, Educacao e Trabalho pedagdgico-didatico;
Plataformizacao, Colonialismo Digital e Educagéo;

Educacao Profissional e Tecnoldgica, Trabalho e Formagao Integrada;

N o g s~ w D

Teoria Historico-Cultural, Teoria Critica da Tecnologia e Educacgao;

Duelci Aparecido de Freitas Vaz
1. Tecnologias, Teoria Histérico-Cultural e Matematica;

2. Tecnologias, Teoria Historico-Cultural e Educagéo.

Paula Graciano Pereira
1. Educacgao, Cultura e Linguagem;
2. Educagéo e relagbes étnico-raciais;

3. Perspectivas decoloniais na educagéo.

Suzana Lopes de Albuquerque
1. Histéria da Educacéao;
2. Histéria da Alfabetizacao;

3. Alfabetizagao e Letramento.

Telma Aparecida Teles Martins Silveira

1. Infancias e Educacgao Infantil;



2 e

Histdria, politicas publicas e praticas na Educacgao Infantil;

Relagdes étnicorraciais, infancias e Educacgao Infantil;

Formagao, profissionalizagdo e atuagdo docente na Educagéo Infantil;

Teorias, Organizacdo do Trabalho Pedagdgico e praticas educativo-pedagdgicas da educagéo infantil;

Curriculo, cultura e avaliagao na Educacgao Infantil.
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